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Un Hospital pediatrico asistencial
docente, acreditado en calidad en
los proceso de atencion en salud
por la Superintendencia de Salud.
Estamos orientados a la
satisfaccion de las necesidades de

salud: Curacion, promocion,

prevencion y rehabilitacion de la

salud de los nihos, ninas y
adolescentes de la Red del Servicio

de Salud Metropolitano Sur




SOMOS

Técnicos 330
Auxiliares 20
Administrativos 100 1 0 8 9
Profesionales 308 ]

Ley Médica 261




SOMOS, ESTAMENTO PROFESIONAL NO MEDICO

Profesiones ________ Namero

Enfermeria 152
Ingenieria 30
Kinesiologia 24
Psicologia 20
Tecnologos 28
Nutricionistas 15
Terapeutas Ocupacionales 11
Otros 20

499

de las profesiones corresponde a
enfermeria
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Funcionarios por Edad

7% 4%

17% —-.
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21% S 37%

549/

menores de 40 anos

EDAD
®20-29

@®30-39
@®40-29
@®50-59
@ 60-69

@ 70-80

Funcionarios por Estamento

EDAD
@ PROFESIONALES

@ TECNICOS
@ VEDICOS
@ LUXILIARES

@ ADMINISTRATIVOS

329 —!

37%

corresponde a la planta

profesional -
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DOCENCIA: EVOLUCION DE LA INVESTIGACION EN EL HEGC

120
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20

N° de investigaciones realizadas en el HEGC

2018

2019

2020

21 investigaciones del afio 2020

fueron realizadas en COVID-19
pediatrico

Trabajos de investigacion publicados
en revistas internacionales

N° de investigaciones presentadas a comité de
ética cientifico

30

20

10

2018 2019 2020 -




Sindrome Inflamatorio Multisistémico Pediatrico

DOCENCIA: INVESTIGACIONES PUBLICADAS
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Medical and Surgical Sciences

asociado a COVID-19: caracteristicas clinicas y : PEDIATRICA e o i s

manejo en una Unidad de Paciente Critico Pediatrico,
Revista Chilena de Pediatria, 2020

Experience of Animal Assisted Therapy in Pediatric
Dentistry Unit, International Journal of Medical and
Surgical SC|ences, 2020

Andes pediatr. 20219203}

DOI: 10.32641/andespediatr v9213.3333 ARTICULD ORIGINAL

Sindrome Inflamatorio Multisistémico Pedidtrico asociado
a COVID-19: caracteristicas clinicas y manejo en una Unidad
de Paciente Critico Pedidtrico

Pediatric Multisystemic Inflammatory Syndrome Temporarily associated with
COVID-19: clinical characteristics and management in a Pediatric Critical Care Unit

Felipe Yagnam R.**, Giannina Izquierdo C.*, Rodolfo Villena M.+,
Claudio Gonzilez M., Michele Drago T.**

“Unidad de Paciente Critco, Hospralde ifos Dr. Exequie Gonzdle Corés Sanviago, Chie
tad de Medicina, Universidad de Chie. Santiago, Chile
2 Cortés. Santiago, Chile
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MACRO RED

Escoliosis
Insuficiencia Renal Cronica
Terminal
Cancer en Ninos, Ninas y
Adolescentes
Gran Quemado

Urologias Complejas
Trasplante Renal
Hemodialisis y Peritoneo Dialisis
Cirugia Compleja de Recién Nacido
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NUESTRO CONSEJO CONSULTIVO

Dra, Nelly Letelier

Guislaine

Plan Anual: Mejorar la
satisfaccion usuaria
en el marco de Ila
gestion integral de la
red asistencial

Reuniones mensuales
via plataformas on
line

Apoyo Activo a las
Actividades de la
Comunidad
Hospitalaria

Difusion en
Territorios




ASOCIACION DE EX FUNCIONARIOS/AS

v Ejecucion Proyecto
SENAMA

(Servicio Nacional del Adulto
Mayor)

v Acompainamiento
entre los asociados

v Taller de Yoga On
Line




ASI NOS COMUNICAMOS

facebook Seguidores: 14.412
m Seguidores: 1.125

Oficinas Transparenma Activa | Gobierno || é
?;CIQEBTHCMHES Ley de Transparencia Transparente Q.F onasd

y sugerencias -




GESTION DE SOLICITUDES CIUDADANAS

1400
1218
1200
1000 960
832
800 710
629 677 633
367 383
400 318 327
255 261
- III III III = III -
23 29 13
RECLAMOS FELICITACIONES SOLICITUDES SUGERENCIAS

m2016 m2017 m2018 m2019 m 2020

Atencion Ambulatoria: 9,0 reclamos por cada 10.000 consultas de especialidad

(en base a consultas presenciales y la tasa es por 10.000, por 1.000 no alcanza a ser 1)

Unidad de Emergencia: 9,7 reclamos por cada 10.000 consultas

(en base a consultas presenciales y la tasa es por 10.000, por 1.000 no alcanza a ser 1)

Unidad MQ: 7,1 reclamos por cada 1000 egresos -




BUENAS PRACTICAS LABORALES




CALIDAD DE VIDA LABORAL / PLAN DE INTERVENCION COVID 2020

27 50

Funcionarios/as Diarios
con murales de
acompanamiento autocuidado

psicologico mental

91
Atenciones de 155
acompanamiento Funcionarios

psicologico participan de
Corredores
10 Terapéuticos

Sesiones
individuales de
Canoterapia para 6

funcionarios Unidades con

reintegrados tras triage de
7 . = Derivacion asistida. Atencion clinica individual SOCHIPA y gestor
COVId 19 SaIUd Mental coaching de apoyo emocional para familiares de funcionarias/os
Encuentro DUELO con funcionarias/os
Encuentros (lideres)




CALIDAD DE VIDA LABORAL

500
Funcionarias
participan del
acto por el Dia
de la Mujer

funcionarias con
situaciones de
VIF

= §

J0qgy yoNY

“Incidencia de la
desigualdades
de género en la
salud mental”

PILAR BUSTOS CORNEJO

MODERADOR A

VIF: Violencia Intra Familiar

Todas las Mujeres
Contra Todas las
Violencias.

1ra Intervencion 5
Acogida y Dia Contra la Conversatorios
derivacién Violencia de Micromachismos
asistida en genero

En U. Clinicas




CALIDAD DE VIDA LABORAL

PROTOCOLOS REDACTADOS CON PARTICIPACION GREMIAL

Unigad de Caldad y Segundad oM Pacente
CENTRO DE RESPONSABILIDAD GESTION DE PERSONAS

Hospital Dr. Exequiel Gonzalez Cortés Hospital Dr. Exequiel Gonzalez Cortés
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA EL BUEN “Protocolo de Reintegro Laboral”
TRATO LABORAL Y LA PREVENCION DEL

MALTRATO, ACOSO LABORAL Y SEXUAL

Maltrato Acoso Laboral Reintegro Laboral
y Sexual funcionarios/as con
en el trabajo (MALS) mas de 90 dias de

Licencia Médica -




CALIDAD DE VIDA / GESTION DE RIESGOS PSICOSOCIALES

10 67%
Reuniones con Comité de De las unidades en riesgo medio
Aplicacion Istas - 21 recibio los resultados de Istas 21

100%
De Planes de Trabajos realizados
con las unidades con enfermedad
profesional confirmada

CASOS DENUNCIADOS COMO | CASOS ESTUDIADOS POR ISL CASOS ESTUDIADOS POR ISL

ENFERMEDAD PROFESIONAL | CUYA ENFERMEDAD DE SALUD CUYA ENFERMEDAD DE SALUD

AL ISL EL ANO 2020 MENTAL NO ES DE ORIGEN MENTAL ES DE ORIGEN
PROFESIONAL PROFESIONAL

35 30 5

Istas: instrumento de evaluacion de riesgos psicosociales




RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL

100%

De los cargos
seleccionados
por
competencias

/3

Procesos de
seleccion

Difusion masiva de la Politica de
Reclutamiento y Seleccion

Refuerzo con personal a Honorarios
por pandemia




CAPACITACION Y FORMACION

Ley 18.834 Ley 19.964/15.076
E-‘:t?"° SElLE Estado actividad Cantidad
actividad
Programada 24 Prc-)gramada L
Ejecutada 13

Ejecutada 23




CAPACITACION Y FORMACION

66% 5996

| | Funcionarios/as
Funcionarios/as capacitados

capacitados Ley 19.664 /
Ley 18.834 15.076

65%
Funcionarios/as capacitados
en total




CAPACITACION Y FORMACION

100% 50%

Actividades de De la dotacion
capacitacion en capacitadas IAAS Covid
modalidad e- - 19en modalidad e-

learning learning

Trabajo activo y colaborativo con el
Comité Bipartito de Capacitacion




Ausentismo:

2020: 29,8

Sector Publico: 19,48 dias
Sector Salud: 30,34 dias
Fuente: DIPRES 2019




BIENESTAR DEL PERSONAL
PRESTAMOS

- Auxilio (57)
- Emergencia (8)

SUBSIDIOS
Matrimonio,
Nacimiento, A.
Medica, Bono
Escolar, Navidad,
Catastrofe/Covid

BENEFICIOS
Consultas,
Examenes, Dental,
Lentes, Ortopedia,
Medicamentos y
demas




BIENESTAR DEL PERSONAL

7

Proyectos realizados

por un valor total

BIENESTAR DEL PERSONAL
PROTOCOLO REDACTADO CON
PARTICIPACION GREMIAL

Redaccion de
Protocolo sobre

Procedimientos de
Visitas Domiciliarias y
Lista de Espera

i 50 Gty




BIENESTAR DEL PERSONAL

ATENCIONES U. Salud del
Trabajador
Morbilidad y Sospechas COVID
2.177.-

Examenes PCR realizados 9.120 /
20%0 de funcionarios

Seguimiento evolucion
funcionarios con COVID +




NUESTROS RESULTADOS 2020




NUEVO FINANCIAMIENTO 2020

Acuerdo de Gestion 2020

FONASA
SUBS.REDES ASISTENCIALES

SERVICIO SALUD METROPOLITANO SUR

HOSPITAL DR. EXEQUIEL GONZALEZ

CORTES

COMPOSICION PRESUPUESTO 2020

OTRAS
ACTIVIDADES
20%

MEDICAMENTOS
ALTO COSTO
4%

CIRUGIA MAYOR
AMBULATORIA
GRD
6%

EGRESOS
HOSPITALARIOS
GRD

70%




INGRESOS - 2020 MM$

100.000

10.000

1.000

100

10

TRANFERENCIAS INGRESOS DE OPERACION OTROS INGRESOS
W 2019 38.050 203 540

W 2020 38.361 137 890

H 2019 m2020




GASTO 2019 - 2020, MM$

100.000

10.000

1.000

100

10

RECURSO HUMANO BIENES Y SERVICIOS ACTIVOS
W 2019 24.465 12.126 10

m 2020 25.156 12.164 204

2019 m2020




ACTIVOS ADQUIRIDOS 2020

4 Nuevas calderas,
mayor capacidad 2 Nuevas ambulancias
caldrica y tecnologia.




CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE

Actividades de Unidad de
Calidad y Seguridad del
Paciente

2020




Evolucion de Notificaciones anos 2015 a 2019

900

818
800

700

600

500

400

300

200

100

2015 2016 2017 2018 2019 2020

)

Traslado de Implementacién
edificio notificacion

plataforma SERQ -




Evolucion de la tasa de IC ano
2014 - 2021

25

20,2
20

Tasa por

1000 dias =
camas

ocupadas *“

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

IC: Incidentes Criticos -




Tasa por 100
egresos
hospitalarios

IC: Incidentes Criticos

14

12

10

Evolucion de IC por egresos hospitalarios
2014 - 2021

11,7

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020




DETALLE DEL SEGUIMIENTO FARMACOTERAPEUTICO

Componente del seguimiento Nimero de
farmacoterapéutico pacientes

Validacion de dosis (contabilizada por receta

completa) R
Evaluacion funcion hepatica/renal 553
Evaluacion de Interacciones medicamento- 55

medicamento

Chequeo Cumplimientos Protocolos de uso a1
racional

owes T




REPORTE DE RAM SEGUN UNIDAD CLINICA

120

- Tasa de sospecha de
RAM 1,3/ 100 egresos 2
hospitalarios ano 2020 2

- Tasa de sospecha de g "
RAM 1,43/100 egresos 20
hospitalarios ano 2019 0

RAM: Reacciones Adversas a
Medicamentos

107 105
64
43
Ambulatorio Hospitalizado
Areas de procedencia
H 2019 ™ 2020

15
5
I

Urgencia




Figura 1. Tasa global de IAAS en el HEGC durante los afios 2000 al 2020

Tasa IAAS Global HEGC 2000-2020

TASA X 100 EGRESOS HOSPITALARIOS

2000 2001 2002 20032004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
——=Tasa 3,7 44 34 3137 3 2 2 |28 50| TS| A5 |31 &6 ] 2 | 23138105 | 33141 | &5

IAAS: Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud -




IAAS

Durante el 2020 registramos 89
IAAS

Tasa 1.8 por 100 egresos
hospitalarios

Continuda tendencia lineal a la
disminucion en los ultimos 10
anos

60% de las IAAS en pacientes




IAAS

Figura 2. Tasa de ITU/CUP en el HEGC durante los anos 2010-2020.

ITU/CUP 2010-2020

12

10

TASA X 1000 DIAS CUP
&)

2010 | 2011 2012 2013 2014 2015 @ 2016 2017 2018 | 2019 2020
e HEG C 4.4 2.2 0.6 3.7 5.7 6.2 3.4 1.4 4.3 1.8 1.3
== MINSAL 9.6 6.7 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 3 3

ITU: Infeccion del Tracto Urinario CUP: Catéteres Urinarios Permanentes -




IAAS

Figura 3. Tasa de ITS/CVC en el HEGC durante los afios 2007 al 2020.

ITS/CVC 2010-2020

e HEGC === MINSAL

TASA X 1000 DIAS DE CVC-T
O RrP N W A VO N

2010 2011 2012 2013 2014 2015 | 2016 @ 2017 2018 2019 2020
e HEG C 6.4 4.6 1.6 16 0.3 1.7 1.4 11 1.8 1.5 2.5
== MINSAL| 4.6 3.5 2.6 2.6 2.6 2.6 2.6 2.6 2.6 2.6 2.6

ITS: Infeccion del Tracto Sanguineo CVC: Catéter Venoso Central -




IAAS

Figura 3. Tasa de ITS/NPT en el HEGC durante los anos 2010 al 2020.
18
16
= 14
=
g v
= 10
o
S 8
= 6
v
= 4
i L=
2 Bl = " m
0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
—4¢—=HEGC = 14.8 16 135 = 2.5 2.4 5.8 2.7 2.8 3.3 1.9 5.1
——MINSAL 2.8 2.8 2.3 2.3 2.3 2.3 1.8 1.8 1.8 1.8 1.8

ITS: Infeccion del Tracto Sanguineo NTP: Nutricion Parenteral -




IAAS

NAVM: neumonia asociada a ventilacion mecanica

Figura 4. Tasa de NAVM en el HEGC durante los anos 2010 al 2020.
12
10
p
=
< 8
=)
S 6
= i _
- 4
v
< i
: 2
2010 2011 2012 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
et HEGC 36 | 104 6.1 5.1 3.7 3.9 3.2 1 5.8 6 3.3
——MINSAL 6.2 6.2 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 5.1 3 : 3




IAAS

Figura 6. Tasa de IRAV en el HEGC durante los afnos 2012 al 2020.
4.5
2 4
'z 3.5
o~
v 3
v
< 2.5
()
o 2
3 1.5
—i .
> l =
< 1
<
s 0.5
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
=—t—HEGC 3.9 1.8 1.8 1.4 1.1 1.3 1.2 1.4 0.1
~@—MINSAL 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4

IRAV: INFECCIONES RESPIRATORIAS ASOCIADAS A VENTILACION MECANICA




IAAS .

Infecciones virales respiratorias agudas Y
gastrointestinales en lactantes bajan notoriamente

Las IAAS asociadas a dispositivos Invasivos,
ITU/CUP registran descensos

Mientras que las asociadas a ITS/CVC muestran un

alza en dispositivos transitorios y en los asociados a
NTP

Las NAVM presentan disminucion en la tasa anual
respecto de los 2 anos anteriores




IAAS

Durante el 2020 hubo 3 brotes intrahospitalarios vinculados a Sars CoV -
2.

Unidades donde se registraron brotes:

Oncologia
Emergencia
GRD




COMPROMISOS DE GESTION 2020

l1er Corte 2do Corte 3er Corte 4to Corte Nota Final

Escala

0-100% 95,2%  99,0%  95,4% 98,1% 96,6%




METAS SANITARIAS

Ley 18.834 y 20.707 cumplieron con la
meta.

Ley 19.664 cumplio parcial, no afectando lo
comprometido, de acuerdo a lo estipulado
por nivel central.




RANKING EAR

_Afio | Ranking | %BSC_

2020 Pendiente 95,2%

2019 17 83,1%
2018 7 89,2%
2017 4 91%

INSTRUMENTO DE EVALUACION
ESTABLECIMIENTOS
AUTOGESTIONADOS EN RED
2020




ACTIVIDAD HEGC

Complejidad GRD 1,019 1,160 +0,141
Egresos Hospitalarios 7.330 4.865 -2.465
IQ Electivas mayores 2.513 1.803 -710

IQ Urgencias 1.266 1.158 -108

Consultas Esp. 105.070 65.570 -39.500
Consultas Urgencia (alta) 94.422 47.077 -47.345
Demanda Urgencia 106.602 48.354 -58.248

GRD: GRUPOS RELACIONADOS POR EL DIAGNOSTICO




PRINCIPALES INDICADORES HOSPITALARIOS

BLOQUE ATENCION AMBULATORIA: 2020 2019
N° Consultas de Especialidades Médica 65.570 105.070 | -39.500
% Cumplimiento Programacion Médica 97 90 7
9% Cumplimiento Programacion Profesionales de la Salud 106,9 96,2 10,7
9% Ausentismo Pacientes Atencion Ambulatoria (NSP) 16,7 19,8 -3,1

BLOQUE HOSPITALIZADOS:

N° Egresos 4.865 7.330 -2.465
%0 Ocupacion 56,5 84,0 -27,5
Dias Estada 6,4 6,3 0,1
Casuistica de Complejidad 1,1600 1,0191 0,1409
% Cumplimientos Garantias Explicitas en Salud 99,1 99,9 -0,8




PRINCIPALES INDICADORES HOSPITALARIOS

BLOQUE ATENCION URGENCIA 2020 2019 Var
Indicadores de actividad UEH 47.155 94.422 -47.267
% Abandono y/o Proceso Incompleto 2,5 11,8 -9,3
Tasa Hospitalizacion cada 1.000 consultas 80 63 17
BLOQUE QUIRURGICO 2020 2019 Var
Intervenciones Quirirgicas Totales 3.829 4.949 -1.120
% Ocupacion de Quirofanos 72 75 -3
% Suspensiones Quirdargicas 6,6 10,4 -3,8




PRINCIPALES INDICADORES HOSPITALARIOS

BLOQUE LISTAS DE ESPERA 2020 2019 Var

% Cumplimiento Lista de Espera Quirdargica 66 100 -34
Dias Espera Intervencion Quirudrgica 319 146 173
% Cumplimiento Lista Espera Especialidades Médicas 100 100 0
Dias Espera Consulta de Especialidad 133 111 22
BLOQUE METAS Y COMPROMISOS 2020 2019 Var
% Cumplimiento Decreto N°38 EAR 95,2 83,11 12,09
% Cumplimiento Meta Sanitaria Ley 18.834 99,8 100 -0,2
% Cumplimiento Compromisos de Gestion 97 92 5
Indice de Ausentismo 29,8 20,1 9,7




CUMPLIMIENTO PROGRAMACION/ PROFESIONALES DE LA SALUD

ENFERMERIA l% NUTRICION ASIST. SOCIAL PSICOLOGIA TECNOL. MEDICO
117% 93% 123% 126% 190%
: REHABILITACION REHABILITACION SALUD MENTAL
@ FONE'ZJ;IS/LOGO (ev. Inicial) @ (sesiones) ‘ (ate. abierta)
o 153% 108% 619%

CUMPLIMIENTO 113%
PROGRAMACION 2020%*

*Meta >95%; aplicable a Meta Sanitaria Ley
18.834.
Incluye consultas y controles de profesionales de la salud CAE (REM A07),; rehabilitacion (REM A28) y Psicélogo en Psicoterapia Individual (REM A06)




Lista de Espera
Consulta Nueva de
Especialidad Médica
(Corte 31-12-2020)

N° Pacientes en Lista de Espera
(L.E)
5.596

Total Pacientes en | Promedio Dias de .
Lista de Espera Espera
2019 2020 2019 2020
8.670 5.596 111 113

Promedio dias de espera LE Vigente CNE

244

229
216

232
216 —
190
167
4
140 145 133
[ 1
ensa feb ma abr may sep oct nov dic

jun Ui a3go

m Promedio dias espera MetaComGes ==« MetaEAR




- Total Pacientes en | Promedio Dias de .
Lista de Espera Lista de Espera Espera

Quirargica 2019 2020 2019 2020
(U(:()IF‘HE! E;:lﬁ':l.:!":!()::!():) 531 755 146 319

Total Casos LEQ 2019-2020
755

800 1000

800

600 531
N° Pacientes en Lista de Espera 600
Quiruargica (LEQ) 400 200
1.286 200

200

1 2

Afio 2019 nedio Dia Afio 2020




CUMPLIMIENTO
GARANTIAS GES

Decreto N°38 - Meta Sanitaria- Ley Médica -
Compromiso de Gestidn

GES: Garantia Explicita en Salud

Total de Pacientes GES Ano
2020

Total Garantias GES
7.000

6.000
5.000
4.000

3.000

Total Garantias

2.000

1.000

2018
mmm Total Garantias 4.800 6.304
= Cumplimiento 100,0% 99,9%

200%
180%
160%
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0%




CUMPLIMIENTO Consultas Especialidades

PROGRAMACION Afo 2020
MEDICA Area Pediatrica

Presenciales - 36.826
Remotas - 9.425

Consultas Especialidades

m Afio 2019 m Afio 2020 Area Quirurgica

Presenciales > 15.248
Remotas - 143

Area Salud Mental

Presenciales - 2.087
Area Atenciones Area Atenciones Area SM Atenciones Remotas 9 1.841

Pediatrica Remotas Quirdrgica Remotas Remotas Sm
Pediatricas Quirdrgicas

Total Consultas
65.570




NUESTRA PLANIFICACION ESTRATEGICA

2019 - 2022




Valores:
Justicia
Solidaridad

Transparencia

Probidad

Etica

Respeto

Vision 2019 - 2022
"Ser una comunidad hospitalariainnovadora
y comprometidacon los derechosde las personas
en todas sus acciones, orientadahacia la salud

y el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes".



Vision Hospital Dr. Exequiel Gonzalez Cortés 2019-2022

“Ser una comunidad hospitalaria innovadora y comprometida con los derechos de las personas en

todas sus acciones, orientada hacia la salud y el bienestar de los ninos, ninas y adolescentes”.

INNOVACION DERECHOS y COMPROMISO BIENESTAR

Bienvenido al Exequiel g M
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Salud: - [
Dizminulir fa -
Inequidad en

Optimizacion
de Tiempos de
Espera en UEH

Portal =
! - Capacitacion
CALIDAD DE | '
VIDA LABORAL |

El Decalogo
Funcionaria
N .

de Mafalda

| EFICIENCIA

Asegurar el uso eficiente de recursos en la
| FINANCIERA

4 5 e Fortalecsr el Ananclamiento del
ejecucion de proyectos estrategicos

Sector Salud

Asegurar Apoyo financiero y establecer
,L—’ mecanismos de control en la ejecucion de

proyectos



DESTACADOS 2020




CONVENIO DE COLABORACION CON HOSPITAL DE .
NINOS DE LA PAZ - BOLIVIA

Actividad realizada antes de la Pandemia Covid - 19 -




PLANIFICACION ESTRATEGICA PSIQUIATRIA
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Actividad realizada antes de la Pandemia Covid - 19




COORDINACION CON DEFENSORIA DE LA NINEZ EN .

Reunion realizada
antes de la
Pandemia Covid - 19




FINANCIAMIENTO GRD / INFORMACION / .
COORDINACION

Actividad realizada antes de la Pandemia Covid - 19




DIiA DE LA MUJER

LA WiSToR(y "= il
LA HACEMOS 1 -
NS &

Actividad realizada
antes de la
Pandemia Covid - 19




CAPACITACION CHAMPIONS RNAO BPSO

|
f.
|

Actividad realizada antes de la Pandemia Covid - 19 -




CUENTA PUBLICA 2019 ON LINE

Cuenta Piblica

HEGC

Los invitamos a conocer nuestra Cuenta Piblica

2019, descargando documento pdf desde aqui:

CUENTA PUBLICA 2019
HOSPITAL

DR. EXEQUIEL GONZALEZ CORTES




PROYECTO RADIOTERAPIA




COORDINACION CON SSMS Y CABL / CONTEXTO
NUEVO BARROS LUCO

P




ARMARIO ELECTRONICO OPERATIVO EN ONCOLOGIA .




TALLER DE ALFARERIA / OVEJA / C. INTERCULTURAL

W\\‘ ' l\\\ \\\"

t“ \\




RECONOCIMIENTO DE SUPERINTENDENCIA DE
SALUD A RNAO HEGC

S




ESTUDIO SEROLOGIA




ESTUDIO VACUNAS ANTI SARS COV2 / JANSSEN







CAMPANAS DE DONACION DE SANGRE




NUEVAS TECNICAS QUIRURGICAS

v Cirugia de Glaucoma
con Implante Valvular

v Cirugia Escoliosis con
Barras Magnéticas

v Litotripsia en Litiasis

Renal




BUS SANTIAGO 2023 / MINISTERIO DEL DEPORTE




DIA DE LA NINA Y DEL NINO




ANIVERSARIO HEGC

il
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CANOTERAPIA

T




CANOTERAPIA



CEREMONIA DE JUBILACION




DAMAS DE CALIPSO / SIEMPRE PRESENTES




COORDINACION TRASPLANTE RENAL DONANTE FALLECIDO .




NUEVOS EQUIPOS EN LABORATORIO




MUJERES LIDERES 2020

Dra. Inés Araneda / Mentora de Mujeres Lideres del Estado / Servicio Civil
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SIMULACIONES Y SIMULACROS DE EVACUACION .




HOSPITAL ABIERTO ON LINE

Bienvenidos a
Hospital Abierto
HEGC 2020

Comienza el
recorrido en:
www.hospitalabiertohegc.cl
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NUESTROS DESAFIOS
2020 - 2021




DESAFiOS 2020 .

Desafio Cumplimiento

Superar pandemia COVID - 19, dando O
atencion a NNA e integrandonos como RED

Salud Mental de los funcionarios

Financiamiento Hospital por GRD

Terminar de instalar armarios electronicos
de medicamentos en unidades

Instalacion de Triage ESI en Emergencia

Gestion Camas 24 horas




DESAFiOS 2020 .

Cumplimiento

Instalacion de Sofware de Laboratorio LIS

Avanzar en los proyectos priorizados de PE

Disminuir tiempos de espera en farmacia
ambulatoria

Potenciar el Registro Clinico Electronico

Desarrollo de Medicina Deportiva

QA O




DESAFIOS 2020

Cumplimiento

Integracion con la Red de salud de O
Psiquiatria

Expandir la cartera de servicios de O
especialidades emergentes

Desarrollo de Laboratorio Clinico O




DESAFIOS 2021

Control de Pandemia Covid

Financiamiento hospitalario por produccion GRD
Cumplimiento GES en Pandemia

Atencion poblacion pediatrica en Pandemia SSMS y SSMC
Apoyar al Hospital San Borja, post incendio

Controlar ausentismo de funcionarios

Proyectos de Salud Mental para funcionarios




DESAFIOS 2021 .

Inicio de trasplante Renal Donante Fallecido
Contrarreferencia On Line

Expansion de cartera de servicio en Otorrino, Odontologia y
Maxilofacial

Nuevas especialidades (Medicina deportiva)




_ 254 Seun
Gracias.

www.gob.cl




